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BELEIDSVOORNEMENS VAN HET BESTUUR VOOR 2025

Bijgaand bieden wij u de begroting voor 2025 aan. Het bestuur heeft hierbij de volgende
uitgangspunten en doelstellingen gehanteerd:

Uitgangspunten

e De NIHS is ruim 10 jaar geleden overgestapt naar NIHS 2.0, een structuur waarbij de
sjoelgemeenschappen een meer actieve en centrale rol spelen. De
sjoelgemeenschappen krijgen sindsdien ook een financiéle bijdrage vanuit de NIHS, die
bijdrage is deels gekoppeld aan het vermogen en deels aan het resultaat.

o De Kerkelijke Bijdrage aan de NIHS is met de invoering van NIHS 2.0 verlaagd met de
bedoeling dat de leden het bedrag dat ze niet langer aan de NIHS ‘moesten’ betalen, op
vrijwillige basis aan de sjoelgemeenschappen zouden betalen. Dat is slechts gedeeltelijk
gebeurd.

Algemene doelstelling
Ons doel is om alles wat wij (gaan) doen primair ten behoeve van en ten gunste van onze
leden en eventuele aspirant-leden te laten zijn.

1) Organisatie

e Structuur Rabbinaat - splitsing halachisch centrum en community
De algemene organisatie verder stroomlijnen en efficiénter maken
Uitbesteden boekhouding en deel van de financiéle administratie
Eigentijdse inrichting CRM/ledenadministratie

2) NIHS-infrastructuur en -services
e Kosten begraafplaatsen en mikwe onder de loep nemen
Kosten kasjroet/hechseriem restaurants/cateraars
Bepaalde services gratis maken voor leden
Grotere prijsdifferentiatie leden versus niet-leden
In principe geen services aan niet-leden, met uitzondering van gittien

3) Herstructurering KB (invulling hoe later/meer richtinggevend)

4) Onroerend goed
Ontwikkeling onroerend goed Amstelveen

5) Overige
o Kosten per sjoel deels doorbelasten (naar draagkracht)
e Focus op kerntaken/kernactiviteiten: begrafeniswezen, mikwe, kasjroet, sjechieta,
eroev, rabbinaat, onderwijs, KB-inning en enkele overkoepelende events
e Onderzoeken wijze invulling ledenwerving

In 2024 is slagerij Marcus helaas failliet gegaan. Hiermee is ook een einde gekomen aan het
grote tekort van de NIHS op de vleesvoorziening; mede hierdoor vertoont de begroting van
2025 niet langer een tekort op de vleesvoorziening en het kasjroet.

In voorgaande jaren was steeds sprake van een (fors) tekort. Dit werd veroorzaakt door een
combinatie van factoren; enerzijds de forse verlaging van de tarieven van de Kerkelijke
Bijdrage in 2013 als onderdeel van NIHS 2.0 en anderzijds de hoge kosten van het in stand
houden van het minimum aan centrale religieuze voorzieningen (mikwe, begrafeniswezen,
kasjroet, eroev etc.). Vorige besturen hebben al fors bezuinigd. Desondanks lieten de
begrotingen van de afgelopen jaren (oplopende) tekorten zien, mede veroorzaakt door
externe factoren zoals toename van de energiekosten, overige leverancierskosten en de
indexering van de loonkosten.
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Om de NIHS structureel een sterkere financiéle basis te geven, heeft het huidige bestuur in
2024 een aantal acties ondernomen om het tekort fors te verlagen; maar wel met als
randvoorwaarde behoud van kernkwaliteiten / kerndoelstellingen. De begroting voor 2025
laat een lager tekort zien dan de afgelopen jaren het geval was. Dat ook deze begroting nog
een tekort laat zien, komt voornamelijk doordat in de begroting posten zijn opgenomen voor
investeringen in automatisering en voor onvoorziene kosten (in totaal circa €85K). Zonder
deze posten zou de begroting min of meer neutraal zijn.

De aan de sjoelgemeenschappen gerelateerde kosten blijven hoog. In de afgelopen jaren
hebben wij gezien hoe belangrijk het is om als Joodse Gemeente te investeren in onze leden
en in onze sjoels. Ook in 2025 zullen wij blijven investeren in onze sjoels en in onze leden
door middel van de bijdrage aan de sjoelgemeenschappen en het outreach-budget, alsmede
door het continueren van het Joodse zondagochtendonderwijs. In de begroting 2025 zijn,
conform voorgaande jaren, de aan de sjoelgemeenschappen gerelateerde kosten van de
bestaande oorspronkelijke NIHS-synagogen opgenomen (i.c. de financiering hiervan door de
NIHS is ook voor 2025 voortgezet). Vanaf 2025 zullen deze kosten deels worden doorbelast
(naar verwachting in totaal circa €28K) waarbij de doorbelasting wordt bepaald in overleg
met de betreffende sjoels op basis van wat ze kunnen betalen en wat deze sjoels zelf reeds
aan onderhoud betalen.

Wij merken op dat, in lijn met de door de RvT vastgestelde systematiek, de bijdrage aan
sjoelgemeenschappen hoger is dan voorgaande jaren als gevolg van het gestegen
vermogen van de NIHS (opbrengsten verkoop JCC).

De tarieven voor Kerkelijke Bijdrage worden in 2025 niet verhoogd. De kortingsregeling voor
vroegbetalers is aangepast: de vroegbetaalkorting wordt vastgesteld op een vast percentage
(5%)van de ‘bruto’ contributie.

Er is een sterkere prijsdifferentiatie tussen de overige tarieven voor leden en voor niet-leden;
voor leden zal bovendien een aantal diensten gratis worden (o0.a. choepot en
grafreservering). Ook de hechsjeriem voor B2C-ondernemingen worden gratis, op
voorwaarde dat het bedrijf deelneemt in het kortingscoupon-programma voor leden (één keer
per jaar 10% korting).

Wijzigingen door de RvT op deze beleidskeuzes zullen het tekort mogelijk doen toenemen
en daarmee de onttrekking uit het vermogen verhogen. We hopen dan ook dat de RvT de
beleidskeuzes van het NIHS-bestuur ondersteunt.

Wij stellen u voor om als volgt te besluiten:

1. vast te stellen een begroting van ontvangsten en uitgaven van de Hoofdsynagoge voor
het jaar 2025 overeenkomstig bijgaand ontwerp in ontvangsten groot € 1.859.212 en
uitgaven groot € 1.967.877 en aldus aangevende een tekort van € 108.665 (inclusief
begroot rendement beleggingen);

2. aan het vermogen een bedrag ad € 38.665 te onttrekken en aan bestemmingsreserves
€ 70.000;

3. voor 2025 de aanslagen in de kerkelijke bijdrage (contributie) te doen vaststellen
overeenkomstig de bijgevoegde tabel;

4. voor 2025 de tarieven goed te keuren overeenkomstig opgenomen in deze Begroting.

Jehoeda Schachter Sidney Bialystock
Penningmeester NIHS Voorzitter NIHS
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Het begrote resultaat over 2025 bedraagt € 108.665 negatief (inclusief begroot rendement
beleggingen). Ten opzichte van het begrote tekort over 2024 ad € 149.857 is het begrote
resultaat € 41.192 hoger (het tekort dus lager), wat voornamelijk wordt veroorzaakt door
lagere huisvestingskosten, lagere personeelskosten en hogere inkomsten uit beleggingen.

De begrote ontvangsten en uitgaven zijn op hoofdlijnen als volgt:

Begroting Verschil Prognose
begr. 2025 -/- a
2024 begr. 2024 2024
€
Totaal opbrengsten 1 € 1.440.044 € -108.697 € 1.267.967
Specificatie per kostensoort:
Personele kosten 2 € 976.165 € -137.825 € 861.953
Organisatiekosten 3 € 162.570 € 105.764 € 171.874
Specifieke kosten 4 € 92.800 € 81.640 € 177.370
Huisvestingskosten 5 € 623.729 € -389.560 € 357.255
Outreach 6 € 40.000 € -20.000 € 39.708
Sjoelgemeenschappen € 154.781 € 46.098 € 139.880
Totaal kosten €  2.050.045 € -313.883 € 1.748.039
EBITDA € -610.001 € 205.186 € -480.072
Afschrijvingen € -129.715
Opbrengsten FA 7 € 150.144 € -124.476 € 82.767
Dotaties voorziening groot € 102.000 € -102.000
onderhoud ’ ’
Resultaat normale bedrijfsvoering € -459.857 € -151.005 € -499.305
Koersresultaat 7 € 310.000 € 192.197 € 520.000
Subsidies € - € - € -
Resultaat € -149.857 € 41.192 € 20.695

1 Exclusief boekwinst verkoop JCC
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Toelichting op de ontvangsten en uitgaven

Opbrengsten 1 Begroting Prognose
2024 Verschil 2024

Contributie/KB € 800.000 € 54.393 € 827.586
Kasjroet € 146.350 € 3.590 € 80.898
Studenten RAS € 46.500 € 2220 € 44.139
Rabbinale zaken € 20.500 € 12.900 € 24.518
Begrafeniswezen € 155.000 € -9.500 € 185.893
Sjoels € 96.554 € -68.554 € -
Subsidies + giften € 67.100 € -30.650 € 65.724
Huren en overige inkomsten € 108.040 € -73.096 € 39.209
(€ 1331347 € 1440044 €  -108.697 €  1.267.967

De afwijkingen ten opzichte van de begroting 2024 zijn op hoofdpunten als volgt te verklaren:

Opbrengsten contributie:

o In 2024 waren de beveiligingskosten/bijdrage BLEW grotendeels (circa €53K van in
totaal €63K) gesaldeerd in opbrengsten contributie/KB omdat de beveilingsbijdrage
van leden onderdeel is van de contributie/KB-opbrengsten. Vanaf 2025 worden de
kosten niet meer gesaldeerd maar worden separaat weergegeven om het inzicht te
verbeteren. In de begroting 2025 zijn de beveiligingskosten/bijdrage BLEW derhalve
volledig onder de specifieke kosten opgenomen.

o De tarieven contributie 2025 zijn niet verhoogd. De vroegbetaalkortingsregeling is
aangepast door de vroegbetaalkorting op een vast percentage (5%) van de ‘bruto’
contributie vast te stellen. Dit heeft een verlagend effect op de contributieopbrengsten
(circa €26K) omdat om dit te bewerkstelligen de ‘bruto’ contributie (i.c. contributie
voor betalingskorting) van de lagere schijven verlaagd moest worden.

Beperkt hogere opbrengsten kasjroet als gevolg van het netto effect van (1) lagere
retributieopbrengsten runderen (a.g.v. faillissement Marcus) (2) het opnemen van de
vergoeding voor kosten sjocheet kippenslacht onder opbrengsten (voorheen: gesaldeerd
in personeelskosten) alsmede indexatie van deze vergoeding en de retributie voor kippen
en (3) het gratis verstrekken van hechsjeriem voor B2C-ondernemingen mits zij
deelnemen in het kortingscoupon-programma voor leden.

Hogere opbrengsten rabbinale zaken voornamelijk als gevolg van het opnemen van de

vergoeding voor (gedeeltelijk) doorbelaste personeelskosten rabbinaat onder

opbrengsten (voorheen: gesaldeerd in personeelskosten).

Lagere opbrengsten begrafeniswezen voornamelijk als gevolg van het feit dat

grafreservering vanaf 2025 gratis wordt voor leden en dat oskiem (zowel opbrengsten als

kosten) naar verwachting voortaan rechtstreeks via JBW zullen lopen zonder
tussenkomst NIHS.

Lagere begrote bijdrage sjoels omdat hetgeen voor 2024 was begroot niet haalbaar

blijkt en daarnaast het JCC is verkocht. De vergoeding voor gebouwgebonden kosten

door sjoelgemeenschappen die gehuisvest zijn in gebouwen van de NIHS wordt voor

2025 bepaald in overleg met de betreffende sjoels op basis van wat ze kunnen betalen

en wat deze sjoels zelf reeds aan onderhoud betalen. De gesprekken met de meeste van

de betreffende sjoels zijn vergevorderd. Overigens zal deze bijdrage pas vanaf 2025 in

rekening worden gebracht, dus niet meer voor het jaar 2024.

Lagere subsidie-opbrengsten als gevolg van het feit dat een lagere subsidie van NIISA

wordt verwacht, omdat NIISA zelf iemand zal aanstellen voor SoPa-ondersteuning van

haar klanten.

Huren en overige inkomsten zijn substantieel gedaald, voornamelijk als gevolg van

lagere huurinkomsten omdat het JCC verkocht is.
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Personeel
Personele kosten 2 Begroting Prognose
2024 Verschil 2024
Lonen incl. vakantiegeld € 629.697 € -59.770 € 624.887
Assistentie extern € 120.750 € -49.280 € 49.074
Sociale lasten € 104.387 € -7.499 € 101.313
Pensioenlasten € 75.581 € -15.398 € 62.449
Bijkomende personeelskosten € 19.350 € 11.930 € 7.412
Vervoerskosten € 26.400 € -17.808 € 16.818
€ 976.165 € -137.825 € 861.953

De afwijkingen ten opzichte van de begroting 2024 zijn op hoofdpunten als volgt te verklaren:

1.

Overall lagere personeelskosten door het verder stroomlijnen van de organisatie o.a. als
gevolg van geen Manager organisatie & Community en van het gedeeltelijk outsourcen
van de financiéle administratie (NB begrote kosten outsourcing zijn opgenomen onder
organisatiekosten). Daarnaast is sprake van lagere personeelskosten gerelateerd aan
kasjroet/sjechieta als gevolg van het faillissement van Marcus en is de vergoeding voor
kosten sjocheet kippenslacht en voor (gedeeltelijk) doorbelaste personeelskosten
rabbinaat opgenomen onder opbrengsten (voorheen: gesaldeerd in personeelskosten).
Reclassificatie van kosten als bijkomende personeelskosten die voorheen als assistentie
extern waren geclassificeerd.

Organisatiekosten

Organisatiekosten 3 Begroting Prognose
2024 Verschil 2024
Algemene organisatiekosten € 100.120 € 61.612 € 59.729
Kerkelijke belasting NIK € - € - € =
Raad van Toezicht & DB € 500 € 500 € 500
Juridische (advies)kosten € 10.000 € 15.000 € 44.435
Automatiseringskosten € 51.950 € 28.652 € 67.210
€ 162.570 € 105.764 € 171.874

De voornaamste afwijkingen ten opzichte van de begroting over 2024 zijn:

Hogere algemene organisatiekosten voornamelijk als gevolg van de voorgenomen
gedeeltelijke outsourcing van de financiéle administratie en van het opnemen van een
post voor onvoorziene kosten.

Hogere begrote juridische kosten o.a. in verband met afwikkeling faillissement van
Marcus en in verband met afwikkeling claim van de partij waarmee we in overleg waren
betreffende ontwikkeling Sjoel Amstelveen.

Hogere automatiseringskosten voornamelijk als gevolg van het opnemen van een post
(25K) voor verwachte implementatiekosten van nieuwe pakketten voor CRM en
boekhouding/financiéle administratie. Als onderdeel van het verder stroomlijnen van de
organisatie en het gedeeltelijk outsourcen van de financiéle administratie worden
momenteel de mogelijkheden onderzocht voor het vervangen van de huidige
softwarepakketten voor CRM en boekhouding/financiéle administratie.
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Specifieke kosten

Specifieke kosten 4 Begroting Prognose
2024 Verschil 2024

Algemeen € 89.900 € 15.100 € 111.682
Publiciteit € 2.400 € 3.600 € 2.248
Beveiliging € - € 63.440 € 63.440
Horeca € 500 € -500 € =
€ 92.800 € 81.640 € 177.370

De voornaamste afwijkingen ten opzichte van de begroting over 2024 zijn:

Algemeen

e Stijging maaikosten door indexering. We starten in 2025 een proef met maairobots.

Publiciteit

e In 2025 zijn de kosten voor de loeach onder deze kosten opgenomen (voorheen: onder

organisatiekosten).

Beveiliging

e In de begroting 2025 zijn de beveiligingskosten/bijdrage BLEW volledig onder de
specifieke kosten opgenomen en niet meer grotendeels gesaldeerd in contributie/KB. Zie

ook pagina 5 m.b.t. opbrengsten contributie.

Huisvestingskosten

Huisvestingskosten 5 Begroting Prognose
2024 Verschil 2024

Lasten gebouwen 371.379 € -282.266 € 193.105
Energie 224.750 € -98.214 € 145.424
Huur 27.600 € -9.080 € 18.726
623.729 € -389.560 € 357.255

De voornaamste afwijkingen ten opzichte van de begroting over 2024 zijn:
e In mei 2024 is het JCC verkocht. Dit heeft gezorgd voor

kostenbesparing.

een significante

e In de begroting 2024 waren de afschrijvingskosten en kosten dotatie onderhoudsfonds
opgenomen onder ‘lasten gebouwen’. In de begroting 2025 zijn deze kosten op een

separate regel in de begroting opgenomen (zie pagina 4).
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Beleggingen
Opbrengsten FA 7 Begroting Prognose
2024 Verschil 2024

Uitgaven

Restauratelonds/Renimeeste € 8600 € 68 € 8114
€ 8.600 € -668 € 8.114

Inkomsten

Pacht € 17.300 € 1.300 € 18.665

Inkomsten Effecten/Bankrente € 141444 € -126.444 € 72.246

Fictief rendement effecten € 310.000 € 192.197 € 520.000
€ 468.744 € 67.053 € 610.911
€ 460.144 € 67.721 € 602.797

Uitgegaan is van totaal 3,0% beleggingsopbrengsten. In voorgaande jaren werd dit gesplitst
over de regels ‘Inkomsten Effecten/Bankrente’ en ‘Fictief rendement beleggingen’. Sinds de
het onderbrengen van het vermogen bij Balans Vermogensbeheer wordt belegd in
ETFs/beleggingsfondsen. Het rendement van de beleggingsportfolio wordt sindsdien meer
gerealiseerd via koersresultaat dan via dividend. Daarom is in de begroting 2025 het geheel
van de begrote beleggingsopbrengsten opgenomen op de regel ‘Fictief rendement
beleggingen’. De beleggingen zijn sinds oktober 2022 ondergebracht bij Balans
Vermogensbeheer en op een rekening bij de SAXO bank (voorheen Binck Bank).

Vaststelling hoogte ‘dividend’

Om de impact van de ‘dividend’-uitkering op het vermogen te mitigeren, is het de bedoeling
de hoogte van het ‘dividend* deels te laten meebewegen met de vermogensontwikkeling en
vast te stellen op 1,5% tot 3,5% per jaar, volgens de in de tabel opgenomen staffel. Zakt het
vermogen te hard, dan loopt het uitkeringspercentage terug en omgekeerd.

Vrij belegd vermogen Te besteden ‘dividend’ op jaarbasis te | Totaal beschikbaar per jaar
berekenen over totaal vrij belegd | in€ 1.000
vermogen

< € 7 miljoen 1.5% Maximaal 105

€7 — 9 miljoen 2,0% 140 - 180

€ 9 - 11 miljoen 25% 225 -275

€ 11 -14 miljoen 3,0 % 330 - 420

Vanaf € 14 miljoen 3,5% Minimaal 490

Regeling centrale bijdrage aan sjoels:

a) Sinds 2018 komt een percentage van het dividend ten gunste van de sjoels. Dit wordt
naar rato van het aantal aangesloten leden over de sjoels verdeeld op basis van de formule:
(aantal leden sjoel X)/(totaal aantal leden sjoels per teldatum 1 januari 2025).

b) Bijdrage aan sjoels is altijd voorwaardelijk op voorwaarde van adequate financiéle
verantwoording inclusief decharge door eigen kascommissie en ALV en wordt pas dan
definitief.

Het geschatte ter beschikking staande bedrag voor 2025 is afgerond: Waarde beleggingen
per 19-09-2024 is € 14.348.483. In 2025 wordt hiervan 40% teruggegeven aan de
sjoelgemeenschappen, te weten €14.348.483 x 3,5% x 40% = € 200.879 (2024: € 139.880).

Op basis van het aantal leden per sjoelgemeenschap > 18 jaar per 1 oktober 2024 bedraagt
het geschatte totaalbedrag € 200.879. Aangezien de teldatum en waarde beleggingen in het
nieuwe reglement zijn gesteld op 1-1-2025, worden de definitieve bedragen pas in januari
2025 vastgesteld.
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leden _ Bedrag

1-10-2024 2024

€
AMOS

Amstelland
Amstelveen

Beth Shalom

JCC

Gerard Doustraat
Lekstraat

RAS

Kehal Chassidiem
West
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Bijlage — Begroting 2025 per kostenplaats

Ontvangsten en uitgaven

1 2 3 5
Bijdrage per kostenplaats Inkomsten Uitgaven Begroting JRK
2024 (2-1)-3 2023
FE < 868300 €  13.907 € 800.000 €  54.393 7% € 654.279
Religie
Kasjroetvoorzieningen € 149.940 € 117.897 € -107.551 € 139.594 -130% € -109.027
Mikwe € 6.500 €  108.589 € 64761 €  -37.328 58% € .
Onderwijs € 4.000 € 18.707 € 20308 € 5.601 28% € -23.349
Rabbinaat 3 33.400 €  235.267 € -142.148 €  -59.719 42% € -125.778
Sjoelgemeenschappen € - € 200.879 € 154781 €  -46.098 30% € -131.364
SOPA € 34.450 € 59.214 € 11971 €  -12.793 107% €  -7.837
Sub-totaal core task € 228.290 € 740.553 € -501.520 € -10.743 2% € -397.355
|Begrafeniswezen | € 163944 € 312227 € -173742 € 25459 15% € -178.763
€ 1.260.534 € 1.066.687 € 124738 € 69.109 55% € 78.161
Gebouwen € 76.720 €  303.358 € -197.476 €  -29.162 15% € -461.558
Overhead € 8.000 € 611.742 € 537.263 €  -66.479 12% € -696.390
EBIT € 1.345.254 € 1.981.787 € -610.001 €  -26.532 4% € -1.079.787
[ReslicatFA € 535797 € 7.932 € 460144 €  67.721 15% € 1.598.191
Begrotingstekort/overschot € 1.881.051 € 1.989.719 €  -149.857 € 41.189 -27% €  518.404

Toelichting per kostenplaats van Begroting 2025 t.o.v. 2024

De belangrijkste afwijkingen ten opzichte van de begroting 2024 zijn op hoofdpunten als
volgt te verklaren:

Algemeen: het bestuur heeft gekozen voor een nieuwe opzet qua kostenplaatsen,
enerzijds om het inzicht te bevorderen en anderzijds om aan de sluiten bij de kleinere
organisatie. In de nieuwe opzet is het aantal kostenplaatsen fors verminderd, is het
mikwe als aparte kostenplaats opgenomen en is daarnaast de allocatie van kosten aan
kostenplaatsen in sommige gevallen aangepast.

Contributie/KB: zie toelichting op pagina 5.

Kasjroetvoorzieningen: fors lager tekort als gevolg van het faillissement van Marcus
waardoor niet langer sprake is van een tekort op de vleesvoorziening.

Rabbinaat: hogere kosten voor eroev en lagere opbrengsten choepot en gittien ivm het
gratis maken van deze diensten voor leden. Daarnaast vacatures voor groter aantal uren.
Sjoelgemeenschappen en resultaat FA: enerzijds stijging opbrengsten beleggingen als
gevolg van hoger belegd vermogen (opbrengsten verkoop JCC) en anderzijds hogere
bijdrage aan sjoelgemeenschappen in lijn met de door de RvT vastgestelde systematiek.

Overhead: hogere kosten, voornamelijk als gevolg van reclassificatie
beveiligingskosten/bijdrage BLEW en van investeringen in implementatie nieuw CRM- en
boekhoudpakket.
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Tarieven 2025

Heffing en Inning
TABEL CONTRIBUTIE VOOR HET JAAR 2025
Vastgesteld overeenkomstig het bepaalde in artikel 6.2.2.1.b van het Reglement der

Nederlands-Israélietische Hoofdsynagoge te Amsterdam, tijdens de behandeling van de RvT
in de vergadering van de Raad d.d. 15 december 2024

(de)/het (som van de) KB Vroegbetaal- KB na
Klasse verzamelinkomens(s) (van man korting vroegbetaal-
en vrouw) in € korting
van tot 5%
1 € - € 13.000
2 € 13.001 € 26.500 € 16,-
3 € 26.501 € 39.000 € 31.-
4 € 39.001 € 57.400 € 43,-
5 € 57.401 € 78.800 € 58,-
6 € 78.801 € 100.000 € 79,-
7€ 100.001 € € 103,-
Opmerkingen:

1. Koepelleden betalen een opslag van € 240,00 per jaar (€ 20 per maand).

2. Leden met automatische incasso, periodieke overboeking of schenkingsovereenkomst,
verleend aan de NIHS per maand of per jaar, krijgen vroegbetaalkorting van 5% die
achteraf gecrediteerd wordt. Leden die niet voldoen aan het voorgaande, maar voor 31
mei 2025 aan hun volledige verplichting aan de NIHS voldoen, hebben eveneens recht
op de vroegbetaalkorting.

3. Indien persoonlijke en/of financiéle omstandigheden daartoe aanleiding geven, kan
toepassing van tabel en reglement als onredelijk worden ervaren. Middels een bezwaar,
gericht aan de Commissie van Financién, kan dan een afwijkend tarief en/of een
betalingsregeling worden overeengekomen.

4. Het zelfstandig lidmaatschap start vanaf de 18° verjaardag, maar tot het kalenderjaar
waarin de leeftijd van 25 jaar wordt bereikt, is de contributie nihil.

5. Voor voltijdstudenten geldt, vanaf het kalenderjaar waarin de leeftijd van 25 jaar wordt
bereikt tot het kalenderjaar waarin de leeftijd van 30 jaar wordt bereikt, in 2025 een
studententarief (contributie) van € 50. Daarna geldt voor voltijdstudenten tariefklasse 1.

6. Voor leden in tariefklasse 1, die geen NIISA-klant zijn, geldt een vroegbetaalkorting van
€ 86.

7. De contributies zoals opgenomen in de tabel zijn inclusief beveiligingsbijdrage.
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TARIEVEN (vervolg)

BUITENGEWONE LIDMAATSCHAPPEN

Het buitengewoon lidmaatschap is bedoeld voor Joden die reglementair niet in aanmerking
komen voor het regulier NIHS-lidmaatschap. Dit betekent dat men ingeschreven moet zijn bij
de Burgerlijke Stand van een burgerlijke gemeente die niet binnen het NIHS-ressort valt én,
voor zover dat in het buitenland is, dat men in Nederland niet belastingplichtig is. Op basis
van het NIK-reglement dienen in Nederland woonachtige Joden voorts regulier lid te zijn van
de NIK-gemeente in de plaats van inwoning, om elders buitengewoon NIHS-lid (i.c. bij de
NIHS-Amsterdam) te kunnen worden.

Voor zover van toepassing en voor zover bij ons aangemeld, volgt uit het buitengewoon
lidmaatschap eveneens het buitengewoon lidmaatschap van de (Joodse) echtgenoot of
echtgenote en van (Joodse) kinderen tot hun 18¢ verjaardag.

Voor in het buitenland woonachtige buitengewone leden geldt een jaarlijkse contributie van:
1/2e deel van tariefklasse 3; in 2025 dus € 611/2 = € 305,50 voor buitengewone leden tot het
kalenderjaar van de 30°¢ verjaardag

1/2e deel van tariefklasse 4; in 2025 dus € 858/2 = € 429 voor buitengewone leden vanaf het
kalenderjaar van de 30° verjaardag (technisch kan het gebeuren dat dit bedrag door de
facturatie wordt afgerond naar boven)

Bij leden die op basis van tabel en reglement als regulier lid minder dan het bovengenoemde
zouden betalen, zal uiteraard dit mindere bedrag als contributie in rekening worden gebracht.

Voor elders in _Nederland woonachtige buitengewone leden en voor in het buitenland
woonachtige buitengewone leden die_in Nederland belastingplichtig zijn, geldt een jaarlijkse
contributie van:

1/2¢ van de Kerkelijke Bijdrage die door ‘reguliere’ leden zou moeten worden betaald, dus op
basis van inkomensgegevens; indien geen inkomensgegevens worden verstrekt: 1/2e deel
van de hoogste tariefklasse.

Rabbinaat

RABBINALE VERKLARINGEN
Administratieve kosten verklaringen m.b.t. Joodse status, persoonlijke status,
zedelijk en godsdienstig gedrag en rabbinaal vertrouwen

- Leden Gratis
- Niet-leden en organisaties €500
- Externe kosten voor onderzoek t.b.v verklaringen Kostprijs
- Kopie van eerder uitgegeven verklaring € 15.00
AANSPANNEN DIN TORA

- In behandeling nemen aanvraag — leden €190
- In behandeling nemen aanvraag — niet-leden € 400
- Voeren Din Tora — leden € 400
- Voeren Din Tora — niet-leden € 1.000
- Joodse organisaties € 800
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Begrafeniswezen
GRAFGELD

Bij overlijlden is onderstaand bedrag aan grafgeld verschuldigd. Op deze bedragen wordt
een korting gegeven van 2% voor elk jaar dat men voorafgaand aan het overlijden lid is
geweest. Voor het bepalen van de jaren voor korting op het grafgeld tellen de jaren mee van
lidmaatschap in het verleden bij NIHS of andere NIK/PIK-Gemeente (na overleg van bewijs
hiervan) en de korting kan oplopen tot maximaal 70%. Voor iemand, die op 1 januari 2013 al
lid was van de NIHS of vanaf de 18° verjaardag lid wordt van de NIHS én die tot overlijden
onafgebroken lid van de NIHS s geweest, is geen grafgeld verschuldigd.

klasse grens in €* Grafgeld in €
1 <12.660 2.600
2 12.661-25.300 5.200
3 25.301-37.950 11.500
4 37.951-en hoger 17.700

* O.b.v. inkomen laatst beschikbare 2 jaar

Matsewa-onthullingen

1. Nul-tarief. NIHS levert geen diensten. D.w.z. dat er geen voorganger ter beschikking
wordt gesteld, de ontvangstruimte niet wordt geopend en er geen doek over de matsewa
wordt gedaan door de medewerkers van de NIHS (beheerder begraafplaats). Er kan dus
ook niet op het laatste moment een beroep op de beheerder worden gedaan. Voor
gebruik van toiletten kunnen schoonmaakkosten in rekening gebracht worden.

2. Laag tarief. Dit is voor onthullingen waar 30 mensen of minder worden verwacht. De
NIHS stelt op Muiderberg de kleine zaal ter beschikking, zorgt dat er boekjes zijn en dat
de steen is afgedekt. Op onthullingsdagen is er een voorganger. Op andere dagen regelt
de familie dit zelf. Voor de dienst, inclusief ontvangst, al dan niet met koffiedrinken
achteraf, is anderhalf uur beschikbaar. Het tarief is € 65 excl. koffie/thee/cake. Indien de
ruimte langer dan anderhalf uur wordt gebruikt, wordt de extra tijd in rekening gebracht &
€ 45 per uur.

3. Hoog tarief: Dit is identiek aan het lage tarief, behalve dat de grote zaal op Muiderberg
ter beschikking staat. Het tarief tot 75 personen is € 110 excl. koffie/thee/cake. Indien de
ruimte langer dan anderhalf uur wordt gebruikt wordt de extra tijd in rekening gebracht a
€ 65 per uur.

4. Koffie/thee/cake wordt geleverd a € 3,50 per persoon. Schoonmaak zit in de kosten van
de zaalhuur.

5. Er zijn 6 onthullingsdagen per jaar waarbij de NIHS de voorganger regelt. Buiten deze
dagen komt bovenop de onder 2 en 3 genoemde tarieven een opslag van € 200.

Reservering graf begraafplaats Diemen

1. Eris een ophoging (terp) gemaakt, waar 36 plaatsen zijn gecreéerd.

2. Bestaande reserveringen kunnen daar een plaats reserveren zonder eenmalige
inkoopkosten.Voor nieuwe reserveringen kan — zolang er plaatsen beschikbaar zijn —
begraven worden tegen een eenmalige inkoop van € 1.100 exclusief grafgeld.

3. Eventuele verplaatsingen moeten per geval worden goedgekeurd door het Rabbinaat. De
kosten van deze verplaatsingen komen geheel ten laste van de nabestaanden.
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(Tijdelijk) naambordije bij graf
Grafreservering vanaf 1-1-2025

Grafonderhoud:

- steen

- steen met hofje

- steen met gedenksteen

- Voortdurend onderhoud (gedurende 50 jaar)

ZONDAGOCHTENDONDERWIJS (cursusjaar 2025/2026)
Leden per kind per jaar
Niet-leden per kind per jaar

CHOEPOT

Leden

Administratieve kosten voor verzorgen van een choepa
Niet-leden

Administratieve kosten voor het verzorgen van een choepa

GITTIEN (echtscheidingsbrieven)

Prijs voor leden

Gezamenlijke bijdrage partners voor niet-leden
Korting bij vooruitbetaling: € 100 per partner

GIYOER (Joods worden)
Oriéntatiegesprek

Start traject

Bijdrage per jaar

Als de kandidaat-giyoer meent dat hij/zij dit niet kan betalen wordt hij/zij
doorverwezen naar het hoofd van de Financiéle afdeling. De kandidaat-ger kan
daar na aantonen van inkomen in de bijbehorende klasse voor de leden worden

ingedeeld.

MIKWE
Voor het gebruik van het mikwe Amstelveen

Dames en heren per keer
- leden (NIHS / PIG / NIK)
- niet-leden

- extra voor gebruik pakket (handdoek, badjas, slippers, zeep)

Jaarkaart heren
- leden
- niet-leden

Kasjroet
RETRIBUTIE GEVOGELTE

Kip, kuiken
Grote kalkoen

Gratis
Gratis

€ 70
€ 100
€ 140

45x de jaarretributie

€200
€ 500

Gratis

€2.000

Gratis
€ 3.000

€50
€ 500
€1.200

(€ 100 per maand)

€ 7,50
€25
€ 7,50

€ 180

€ 360

€ 0,35
€ 1,79
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HECHSJERIEM

Hechsjer voor party-cateringbedrijf (per jaar) excl. event. vereist € 550
extra toezicht

Hechsjer voor airline- en instelling cateraar (per jaar) excl. event. € 2.600
vereist extra toezicht

Hechsjer voor vleeskost- en melkkost-restaurants/eetgelegenheden Gratis*

*Mits deelname aan kortingscoupon-programma voor leden (één keer per jaar 10% korting). Anders gelden de
tarieven zoals opgenomen in Begroting 2024.




